SLUZBENI GLASNIK

OPCINE LJUBUSKI

Godina XXXVIII - Broj 3

Cetvrtak 07. srpnja 2005.

Ljubuski

Izlazi prema potrebi
Cijena

038

Na temelju clanka 7. Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima u FBIH ("SI. novine Federacije
Bosne 1 Hercegovine", broj 12/03) i1 ¢lanka
102. Statuta opcine Ljubuski ("Sl. glasnik
op¢ine Ljubuski", broj 1/98), Op¢insko vijece
Ljubuski na VI. sjednici odrzanoj 06.07.2005.
godine, donosi

ODLUKU

o utvrdivanju uvjeta i kriterija za konacna
imenovanja na poziciju u regulirano tijelo
op¢ine Ljubuski

Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se uvjeti 1 kriteriji
za imenovanje predsjednika 1 clanova
nadzornih odbora javnih poduzec¢a 1 upravnih
vije¢a javnih ustanova (regulirano tijelo)
op¢ine Ljubuski.

Clanak 2.

Za predsjednika i ¢lanove nadzornih odbora
javnih poduzeca i upravnih vije¢a javnih
ustanova moze biti imenovan kandidat koji
ispunja slijedece opée uvjete:
- daje drzavljanin BiH
- daje stariji od 18 godina
- da nije otpusten iz drZzavne sluzbe kao
rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem nivou vlasti u BiH u razdoblju
od 3 godine prije dana objavljivanja
upraznjene pozicije.

- da nije pod optuzbom Medunarodnog
suda za ratne zloCine (Clanak IX. 1
ustava BiH)

- da nije osudivan za kazneno djelo i za
gospodarski  prijestup nespojiv  sa
duzno$¢u u reguliranom tijelu, pet
godina od pravomoc¢nosti presuda
iskljucujuci vrijeme zatvorske kazne,

- da mu odlukom suda nije zabranjeno
obavljanje aktivnosti na poziciju na
koju se kandidirao,

- da nije stariji od 70 godina na dan

imenovanja,
- da nije na funkciji u politickoj stranci
u smislu clanka 5. Zakona od

ministarskim  vladinim i
imenovanjima FbiH,

- da nije cClan organa zakonodavne
izvrSne vlasti ili savjetnik u smislu
Zakona 0 sukobu interesa u
institucijama vlasti BiH ("SI. glasnik
BiH", broj 16/02 i 12/04),

- da nema privatni, financijski interes u
reguliranom tijelu u koje se kandidira.

drugim

Clanak 3.

Pored ispunjavanja opc¢ih uvjeta iz ¢lanka 2.
ove Odluke kandidat treba ispunjavati i
slijedece posebne uvjete:

VSS - odgovaraju¢eg zanimanja zavisno od
djelatnosti poduzeca ili ustanove u okviru
koje se kandidira (najmanje 2/3 clanova
reguliranog tijela)

VSS i najmanje 3 godine radnog iskustva
nakon sticanja VSS ili SSS 1V — stupnja i
najmanje 5 godina radnog iskustva nakon
sticanja SSS (1/3 ¢lanova reguliranog tijela),
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- danije ¢lan nadzornog odbora ili
upravnog vijeca u vise od dva
pravna subjekta,

- rezultati rada ostvareni tijekom
prethodnog radnog angazmana,

- komunikativne i kreativne
sposobnosti za savjesno i
odgovorno obnaSanje ugrozenih
pozicija

Clanak 4.

Sukladno Zakonu o ministarskim,
vladinim i drugim imenovanjima F BiH i ovoj
Odluci Op¢inski nacelnik ¢e raspisati javni
oglas za predsjednike i ¢lanove nadzornih
odbora i upravnih vije¢a u reguliranim
tijelima op¢ine Ljubuski.

Op¢inski nacelnik ¢e imenovati
Povjerenstvo za izbor koje ¢e razmatrati
prijave, intervjuirati kandidate i utvrditi rang
listu kandidata sukladno Zakonu. Op¢inski
nacelnik ¢e utvrditi prijedlog i dostaviti ga
Opc¢inskom vijecu na kona¢no imenovanje.
Op¢inski nacelnik ¢e sva kona¢na imenovanja
odmah objaviti u Sl. novinama F BiH.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom
objavljivanja u «Sl. glasniku op¢ine
Ljubuski».

OPCINSKO VIJECE LJUBUSKI

Broj:01/2-02-100/05.
Ljubuski,06.07. 2005.godine

PREDSJEDNIK,

Davorin Medié, v.r.

039

Na temelju ¢lanka 17. 1 101. Statuta opcine
Ljubuski («SI. glasnik op¢ine Ljubuski», broj
1/98), Opcinsko vije¢e Ljubuski na  VIL
sjednici odrZzanoj 06.07.2005.godine,
donosi

ODLUKU
o0 hipoteci na nekretnini

Clanak 1.

Ovom Odlukom odobrava se zaloga —
hipoteka na nekretnini oznacenoj k.¢. broj
1182/1 zgrada op¢ine, zv. Kuca — zgrada,
park povrsine 5055 m2 k.o. Ljubuski, kojoj
nekretnini u starom kat. operatu odgovara k.¢.
broj 215/43 k.o0. Ljubuski upisana u z.k.
ulozak 732 na ime obveze osiguranja po
Odluci o zaduzenju op¢ine Ljubuski broj
01/2-02-52/05. od 4.03.2005.godine u iznosu
od 2.000.000,00 KM za financiranje
kapitalnog projekta vodoopskrbnog sustava
na podrucju op¢ine Ljubuski.

Clanak 2.

Zaduzuje se Opcinski nacelnik opéine
Ljubuski za provedbu ove Odluke putem
nadleznih sluzbi.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom
objave u Sluzbenom glasniku op¢ine
Ljubuski.

OPCINSKO VIJECE LJUBUSKI

Broj:01/2-02-98/05.
Ljubuski,06.07. 2005.godine

PREDSJEDNIK,

Davorin Medi¢, v.r.
040

Na temelju c¢lanka 7. stavak 1. tocka 4.
Zakona o0 ustanovama («Narodne novine
Zupanije Zapandohercegovacke», broj 7/98),
clanka 10. Zakona o osnovnom Skolstvu
(«Narodne novine Zupanije
Zapadnohercegovacke», broj 6/04. i 8/04) i
Clanka 101. Statuta op¢ine Ljubuski («SI.
glasnik  op¢ine Ljubuski», broj 1/98),
Opc¢insko vijece Ljubuski na VI.

sjednici odrzanoj 06.07.2005.godine,
donosi



Broj 3/2005 —str._ 62

Sluzbeni glasnik — Opéine Ljubuski

Cetvrtak 07.07.2005. godine

ODLUKU

0 izmjeni i dopuni Odluke o
osnivanju Osnovne glazbene Skole
«Ljubuski»

Ljubuski

Clanak 1.

Ovom Odlukom vrsi se izmjena i
dopuna Odluke o osnivanju Osnovne
glazbene skole «Ljubuski» Ljubuski, («SI.
glasnik op¢ine Ljubuski», broj 2/05) u
daljnjem tekstu: Odluka.

Clanak 2.

Clanak 3. Odluke dopunjuje se
stavkom 4. koji glasi:

Skola ima &etiri (4) glasovira i dvije
(2) flaute.

Clanak 3.

Clanak 5. stavak 1. to¢ka 1. Odluke
mijenja se i glasi:
- 80.102 Osnovno obrazovanje
- 80.421 Djelatnosti glazbenih i
drugih umjetnickih skola koje ne
spadaju u redoviti Skolski sustav.

Clanak 4.

Clanak 7. stavak 1. toc¢ka 2. Odluke
brise se.

Clanak 5.

Clanak 8. stavak 3. Odluke mijenja se
i glasi:

Po jednog ¢lana Skolskog odbora bira
Osniva¢ $kole, Vlada Zupanije i Roditeljsko
vijece, a dva Clana bira Uciteljsko vijece iz
reda ucitelja 1 stru¢nih suradnika.

Clanak 6.

Clanak 10. stavak 2. Odluke mijenja
se i glasi:

Ravnatelja imenuje ministar Prosvjete,
znanosti, kulture i $porta ZZH na prijedlog
Skolskog odbora na razdoblje od &etiri
godine, temeljem javnog natjeCaja.

Clanak 7.

Clanak 12. stavak 2. iza rije¢i registar
dopunjuju se rije¢i osnovnih Skola i dodaje
stavak 3. Slobodan Anti¢ iz Klobuka IMBG
0803947152756 imenovan je za v.d.
ravnatelja.

Clanak 8.

Clanak 17.18.i 19. Odluke postaju
¢lanci 30.31.32., a ¢lanak 17. Odluke glasi:

Osnovno glazbeno skolovanje ucenici
savladavaju uz obvezno osnovno Skolovanje.

Clanak 9.

Clanak 18. Odluke glasi:
Nastavni plan i program donosi
ministar na prijedlog Zavoda za Skolstvo.

Clanak 10.

Clanak 19. Odluke glasi:

Nastavnim planom utvrduju se
obvezni i izborni predmeti, njihov raspored
po razredima, tjedni broj nastavnih sati po
predmetima i ukupni tjedni i godisnji broj
nastavnih sati i izvan nastavne djelatnosti.
Nastavnim programom utvrduju se sadrzaji,
cilj 1 zadace obveznih 1 izbornih predmeta.

Clanak 11.

Clanak 20. Odluke glasi:

Obvezni dio programa osnovnog
glazbenog Skolovanja sadrzi temeljni predmet
(glazbalo) solfeggio i skupno muziciranje.
Izborni dio programa moze biti: drugo
glazbalo, teorija glazbe i muziciranje u
ansamblu.

Clanak 12.
Clanak 21. Odluke glasi:

Osnovna glazbena Skola moZe izvoditi
nastavu po Nastavnom planu i programu za
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slijede¢e instrumente: glasovir, violina,
violoncCelo, kontrabas, oboa (blok flauta),
flauta, klarinet, saksofon, fagot, korno,
trublja, trombon, harmonika, tambura.

Clanak 13.

Clanak 22. Odluke glasi:

Osnovna glazbena Skola ¢e imati
nastavu iz slijedecih instrumenata: glasovir,
trublja i flauta s tendencijom daljeg Sirenja.

Clanak 14.

Clanak 23. Odluke glasi:

Program osnovnog glazbenog
Skolovanja u pravilu traje Sest godina.

U osnovnu glazbenu Skolu upisuju se
djeca nakon zavrSenog drugog razreda
osnovne Skole.

Clanak 15.

Clanak 24. Odluke glasi:

U slucaju potrebe 1 financijskih
mogucénosti Skola moze izvoditi 1 pripremni
program za glazbeno Skolovanje.

Clanak 16.

Clanak 25. Odluke glasi:

Skola ¢e temeljem javnog natjecaja
osigurati odgovarajuci broj ucitelja i stru¢nih
suradnika.

Skola ¢e imati pet ugionica i jednu za
skupno muziciranje, hol OS Marka Maruli¢a
¢e koristiti za javne nastupe.

Clanak 17.

Clanak 26. Odluke glasi:

Statut $kole ¢e donijeti Skolski odbor
u roku od Sest mjeseci od dana dono3enja
Odluke o0 osnivanju uz prethodno pribavljenu
suglasnost Ministarstva prosvjete, znanosti,
kulture i Sporta Zapadnohercegovacke
Zupanije.

Clanak 18.

Clanak 27. Odluke glasi:

Nadzor nad financijskim poslovanjem
Skole, pored mjerodavnih drzavnih sluzbi
obavljat ¢e osnivac.

Nadzor provodenja Zakona o
osnovnom Skolstvu obavlja Ministarstvo
prosvjete, znanosti, kulture i Sporta.

Stru¢no pedagoski nadzor nad radom
Skole obavljat ¢e Zavod za Skolstvo.
Upravni nadzor nad radom Skole provodi
prosvjetna inspekcija.

Ustanova je duzna organizirati unutarnji
nadzor nad poslovanjem organizacijskih
jedinica i djelatnika.

Clanak 19.

Clanak 28. Odluke glasi:

O svom poslovanju Skola je duzna
Osnivacu dostavljati redovite periodi¢ne i
zavr$ne financijske obracune.

Clanak 20.

Clanak 29. Odluke glasi:

Nakon dono3enja Statuta Skolski
odbor je duzan utvrditi program donosenja
ostalih akata Skole.

Clanak 21.

Clanak 33. Odluke glasi:
Odluka stupa na snagu danom objave
u Sl. glasniku op¢ine Ljubuski.

OPCINSKO VIJECE LJUBUSKI

Broj:01/2-02-105/05
Ljubuski, 06.07.2005. godine

PREDSJEDNIK,
Davorin Medi¢, v.r.

041

Na temelju clanka 3. Zakona o
javnim poduze¢ima (”’Sl. novine Federacije
BiH”, broj 8/05), ¢lanka 101. Statuta Opcine
Ljubuski ( "SI. glasnik op¢ine Ljubuski" broj
1/98), Opcinsko vije¢e Ljubuski na VI
sjednici odrzanoj dana 06.07.2005.godine,
donosi
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ODLUKU

0 usuglaSavanju pravnog statusa
Javnog komunalnog poduzeéa ”Ljubuski”
d.o.o. Ljubuski

Clanak 1.
Ovom odlukom osnivac-jedini ¢lan
drustva, vrsi usuglaSavanje pravnog statusa

Javnog komunalnog poduzec¢a Ljubuski d.o.o.

Ljubuski, osnovanog Odlukom o
organiziranju Komunalnog poduzeca
Ljubuski broj 01/1-023-124/89 od
11.12.1989. godine, Odlukom o izmjenama i
dopunama Odluke o organiziranju broj 01/1-
023-26/05 od 11.07.1995. godine i Odlukom
broj 01/1-02-26/99 sa Zakonom 0 javnim
poduzecéima.

UsuglaSavanje se vrsi u dijelu
uredivanja oblika drustva, tvrtke drustva,
registra drustva, djelatnosti drustva i
upravljanja drustvom.

Clanak 2.

Javno komunalno poduzece
”Ljubuski” d.o.o. Ljubuski obavlja djelatnost
od javnog drustvenog interesa (pruzanje
usluga od javnog znacaja-obveze).

Clanak 3.

Tvrtka drustva glasi Javno komunalno
poduzece “Ljubuski” d.o.o. Ljubuski.
Skraceni naziv tvrtke glasi JKP ”Ljubuski”
d.o.o. Ljubuski.

Clanak 4.
Poslovna adresa drustva glasi:
Ulica Kralja Zvonimira 27. Ljubuski.
Tekst na pecatu drustva glasi: Javno
komunalno poduzece ’Ljubuski” d.o.o.
Ljubuski.

Clanak 5.
Sva poslovna pisma i narudzbe
druStva moraju sadrzavati:

- punu tvrtku i adresu sjedista
drustva

- punu tvrtku i adresu sjediSta
podruznice drustva

- naziv i sjediste institucije kod koje
i brod pod kojim je drustvo
upisano u registar

- broj racuna s nazivom i sjediStem
financijske organizacije, kod koje
drustvo drzi racun i to za svaki
otvoreni raun

- porezni broj drustva

Clanak 6.

Djelatnosti drustva upisani su u
registru nadleznog suda, suglasno standardnoj
klasifikaciji djelatnosti i iste jesu kako slijedi:
90.000 - uklanjanje otpadnih voda, odvoz
smeca i slicne djelatnosti
41.000 — skupljanje, pre¢iS¢avanje 1
distribucija vode
74.300 — tehnicko ispitivanje i analiza
45.211 - visokogradnja
45.212 — niskogradnja
01.410 — usluzne djelatnosti u biljnoj
proizvodnji
93.040 — pogrebne i pratece djelatnosti
50.200 — odrzavanje i popravka motornih
vozila
45.230 — izgradnja autocesta i drugih
prometnica, uzletista u zra¢nim lukama i

Sportskih terena
74.200 — arhitektonske i inzenjerske
djelatnosti 1 tehnicko savjetovanje
01.120 — uzgoj povréa, cvijeta, ukrasnog bilja
i sadnog materijala
51.540 - trgovina na veliko Zeljeznom robom,
instalacijskim materijalom i opremom
za vodovod i grijanje
52.460 — trgovina na malo Zeljeznom robom,
bojama, staklom i ostalim gradevinskim
materijalom

- upravljanje javnim vodovodom i

javnom kanalizacijom

- izdavanje suglasnosti za

priklju¢enje na javnu vodovodnu i
kanalizacijsku mrezu

- obavljanje zanatsko instalacijskih

radova za vlastite potrebe

b) djelatnosti vanjsko- trgovinskog prometa
- vanjska trgovina (uvoz-izvoz)
proizvodima iz okvira djelatnosti unutarnjeg
prometa
Clanak 7.
Postojeca djelatnost moze se
izmijeniti ili proSiriti novim djelatnostima.



Broj 3/2005 —str. 65 Sluzbeni glasnik — Opéine Ljubuski

Cetvrtak 07.07.2005. godine

Odluku o prosirenju ili izmjeni djelatnosti
donosi ¢lan drustva.

Clanak 8.

Drustvo sklapa ugovore i obavlja
druge poslove samo u okviru djelatnosti iz
¢lanka 6. Odluke, a iznimno moze vrSiti i
druge djelatnosti u manjem obimu, koje sluze
djelatnostima upisanim u registar drustva.

Clanak 9.

Osnivac osigurava sredstva, odnosno
temeljni kapital u iznosu od 2 000,00 KM.
Temeljni kapital osigurava se u novcu
uplatom na depozitni racun kod poslovne
banke.

Clanak 10.

Drustvom ¢e upravljati ¢lan drustva,

Nadzorni odbor, Uprava i Odbor za reviziju.

Clanak 11.
Nadleznosti ¢lana drustva istovjetne
su nadleznostima Skupstine.
Opcinsko vijece, kao ¢lan drustva obavlja
ovlasti Skupstine.

Clanak 12.
Clan drustva:

- donosi Statut i izmjene i dopune
Statuta

- donosi Eticki kodeks drustva

- odlucuje o povecanju i smanjenju
osnovnog kapitala

- usvaja godiSnje izvjes¢e drustva
koji ukljucuje financijsko izvjesce
11zvjesc¢e revizora, Nadzornog
odbora i Odbora za reviziju

- odlucuje o raspodjeli dobiti

- odlucuje o nacinu pokric¢a gubitka

- odlucuje o spajanju s drugim
drustvima i pripajanju drugih
drustava

- odlucuje o promjeni oblika i
podjele drustva

- odlucuje o prestanku drustva sa
provodenjem likvidacije i
odobravanju pocetnom
likvidacijskom bilancom i

lizing, uzimanju ili davanju kredita
i drugih transakcija direktno ili
posredstvom supsidijarnih
drustava, u tijeku poslovne godine
u obimu veé¢em od tre¢ine
knjigovodstvene vrijednosti
imovine i druStva po bilancu stanja
na kraju prethodne godine kao i o
takvoj transakciji u manjem obimu
za Cije odobrenje je ovlasten
Nadzorni odbor, ako on takvu
predloZenu transakciju nije
odobrio jednoglasnom odlukom
odlucuje o izboru 1 razrjeSenju
¢lanova Nadzornog odbora
pojedinacno

odlucuje o izboru i razrjesenju
¢lanova Odbora za reviziju
odlucuje o osnivanju,
reorganizaciji i likvidaciji
supsidijarnih druStava i
odobravanju njihovih statuta
odlucuje o naknadama ¢lanovima
Nadzornog odbora i Odbora za
reviziju

odlucuje o Poslovniku o radu
¢lana drustva, Nadzornog odbora i
Odbora za reviziju na prijedlog
Nadzornog odbora

odobrava trogodisnji plan
poslovanja, odnosno odobrava
revidirani plan poslovanja
odlucuje o ostvarivanju zahtjeva
drustva prema ¢lanovima uprave i
Nadzornog odbora ili
pojedinacnim dioni¢arima u svezi
s naknadom Stete nastale pri
osnivanju, kupovini ili vodenju
poslovanja drustva

odlucuje o zastupanju drustva u
sudskim postupcima, koji se vode
protiv ¢lanova uprave drustva ili
eventualnim postupcima protiv
¢lanova drugih organa drustva
odlucuje o drugim pitanjima
utvrdenim Zakonom i Statutom.

Clanak 13.

zavr$nog racuna po okoncanju
postupka likvidacije

- odlucuje o kupovini, prodaji,
razmjeni, uzimanju ili davanju u

Nadzorni odbor ¢ine predsjednik 1
Cetiri ¢lana, koje imenuje i razrjesava ¢lan
drustva.
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Mandat clanova Nadzornog odbora je
Cetiri godine.

Clanak 14.

Nadleznost Nadzornog odbora je:

nadzire poslovanje drustva

nadzire rad Uprave

3. priprema poslovnike i predlaze ih
¢lanu drustva

4. priprema Eticki kodeks i predlaze ga
¢lanu drustva

5. vrsi izbor kandidata Odbora za
reviziju i podnosi prijedlog za njegovo
imenovanje ¢lanu drustva

6. razmatra provedbeni propis za
postupak nabavki i nadzire njegovo
provodenje

7. daje misljenje Clanu drustva o

prijedlogu Uprave za raspodjelu

profita

predlaze nacin pokri¢a gubitka

9. imenuje i razrjesava ¢lanove Uprave u
skladu sa postupcima utvrdenim u
Poslovniku, odnosno poslovnicima te
vazeéim propisima

10. daje ovlasti za aktivnosti koje su
ogranicene propisima Zakona o
javnim poduze¢ima

11. daje upute ravnatelju za provedbu
ocevida u svezi s uoenim
nepravilnostima

12. usvaja izvijesce Uprave o poslovanju
po polugodiSnjem i godiSnjem
obracunu s bilancom stanja i bilancom
uspjeha i izvjeSéem revizije

13. podnosi ¢lanu drustva godisnje
izvjesée o poslovanju drustva koji
obavezno ukljucuje izvjesce revizora,
izvjesce o radu Nadzornog odbora i
Odbora za reviziju i plan poslovanja
za narednu poslovnu godinu u
okvirima postojeceg plana i
revidiranog plana

14. odobrava kupovinu, prodaju, zamjenu,
uzimanje u lizing i druge transakcije
imovinom direktno ili posredstvom
supsidijarnih drustava u tijeku
poslovne godine od 15-33 %
knjigovodstvene vrijednosti ukupne
imovine drustva

15. nadzire Upravu u provodenju
preporuka danih od strane Odbora za

N

®

reviziju, te vanjskog revizora sa
specificiranim rokovima.

16. sistematski nadzor nad poslovanjem i
zakonitostima poslovanja drustva

17. redovno izvjescuje ¢lana drustva o
svom radu

18. davanje instrukcija organa drustva
radi otklanjanja nepravilnosti u radu

19. prisustvovanje sjednicama ¢lana
drustva i ucesce u raspravi bez prava
glasa

20. pregled poslovnih knjiga i
dokumentacije drustva

21. druge poslove predvidene zakonom

Clanak 15.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva
predsjednik Nadzornog odbora najmanje
jednom u tri mjeseca. Predsjednik Nadzornog
odbora duZan je sazvati sjednicu Nadzornog
odbora na zahtjev Uprave ili tri ¢lana
Nadzornog odbora, najkasnije 14 dana od
dana prijema zahtjeva, a u protivhom je
sjednicu duZan sazvati podnositelj.

Clanak 16.

Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog
odbora, duzni su svoje obveze i ovlasti
izvrSavati .

Clanak 17.

Visinu mjesec¢ne naknade ¢lanovima
Nadzornog odbora, utvrduje Op¢insko vijece,
posebnom odlukom.

Clanak 18.

Poslovanje drustva vodi i zastupa
Uprava drustva.
Upravu drustva ¢ini jedna osoba-ravnatelj.

Ravnatelj je ovlasSten zastupati i
predstavljati drustvo u pravnom prometu s
tre¢im osobama bez ograni¢enja, osim u
poslovima raspolaganja imovinom drustva,
¢ija vrijednost prelazi 50 000,00 KM, za §to
mu je potrebna suglasnost Nadzornog odbora.

Upravu-ravnatelja drustva imenuje i
razrjeSuje Nadzorni odbor, na razdoblje od
Cetiri godine, uz prethodno pribavljenu
suglasnost ¢lana drustva-Skupstine.

U upravu ne mogu biti imenovane
osobe koje obnasaju duznost u politickim
strankama.
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zZa:

Clanak 19.

Uprava-ravnatelj drustva nadlezna je

organiziranje rada i rukovodenje
procesom rada i poslovanjem
drustva
zastupanje i predstavljanje drustva
u pravnom prometu s tre¢im
osobama
provedbu Etickog kodeksa i
Statuta
izvjeStavanje Nadzornog odbora
drustva na zahtjev Nadzornog
odbora
izradu, nadziranje, realiziranja
planova poslovanja
izradu provedbenih propisa o
postupku nabavki i provedbu
vazecih zakona i propisa o
postupku nabavke
pripreme prijedloga o raspodjeli
profita
uposljavanje i otpustanje
uposlenika, sukladno postupcima
utvrdenim u Poslovniku te
vazeéim zakonima
staranje i odgovornost za
zakonitost rada drustva
distribucija i implementacija
Etickog kodeksa u drustvu
osiguranje postupanja svih
odgovornih osoba u skladu s
etickim kodeksom, tako Sto Ce se
protiv osoba koje krse navedeni
kodeks provesti stegovni postupak
drugi poslovi neophodni za
nesmetano odvijanje organizacije i
vodenja poslovanja drustva
Clanak 20.

Drustvo je duzno formirati Odbor za
reviziju.

Glavni revizor ¢e imenovati ravnatelja
odjeljenja za internu reviziju, koji ¢e obavljati
funkciju ¢lana Odbora za reviziju bez prava
glasa u ovom odboru.

Bez prethodnog pismenog odobrenja,

glavnog revizora, organ upravljanja drustva,
ne moze smijeniti ravnatelja interne revizije.

Odbor za reviziju je tijelo sastavljeno

od tri ¢lana.

Clan Odbora za reviziju ne moze biti
osoba koje ima financijskih i drugih interesa u

poduzecu.

Odbor za reviziju ima obvezu i
odgovornost:

imenovati vanjskog revizora
imenovati ravnatelja odjela za
internu reviziju na temelju javnog
natjeCaja za izbor tehnicki najbolje
kvalificiranog kandidata, ukoliko
Ured glavnog revizora nije
upoznao drustvo s namjerom da
izvrSi imenovanje u roku od 30
dana od dana kada je glavni
revizor obavijeSten o razrjesenju
0sobe na toj poziciji

razmatra godisnju studiju rizika i
plan revizije u kojima su prikazane
pojedinosti u pogledu rizi¢nih
podrucja i revizija koje ¢e se
izvrsiti, te osigurava da prijavljena
pitanja budu bez odlaganja i na
odgovarajuci nacin korigiran.
razmatra novonastalu situaciju
rizika i plan revizije i postize
sporazum sa glavnim revizorom
po pitanju obrade

razmatra studiju rizika i plan
revizije i postize sporazum sa
glavnim revizorom po pitanju
obrade, u slucaju kada je glavni
revizor imenovao ravnatelja odjela
za internu reviziju drustva
osigurati da odjel za internu
reviziju izvrsi svoj posao u skladu
s planom revizije

osigura da interne kontrole drustva
budu adekvatne i da funkcioniraju
kako je predvideno

podnosi Nadzornom odboru sazeta
izvjesca o sastancima svakog
mjeseca

konsultirati se sa glavnim
revizorom u pogledu nezavisne
revizorske organizacije ili
strukovno stru¢ne grupe koja vrsi
stru¢no unutraSnje strukovno
ocjenjivanje odjela za reviziju
svake 2-3 godine.

osigurati da odjel za internu
reviziju obavlja svoje obveze u
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skladu sa medunarodnim
revizorskim standardima.

Clanak 21.

Ravnatelj Odjeljenja za internu

reviziju duzan i odgovoran je :

- zauspostavu odjela za internu
reviziju odgovarajuceg opsega
potrebnog da se adekvatno
obavljaju duznosti utvrdene
Statutom

Clanak 22.

Uprava je duzna za osiguranje
adekvatnih objekata s ciljem da se omoguci
da odjel za internu reviziju funkcionira i da
mu se omoguci da neometano obavlja svoj
posao, te da mu se omoguci potpun i cjelovit
uvid u evidenciju drustva, potreban za
obavljanje njegovih poslova.

Clanak 23.

Odjel za internu reviziju ima duznost i

odgovornost

- imenovati vanjskog revizora

- imenovati ravnatelja odjela za
internu reviziju na temelju javnog
natjeCaja za izbor tehnicki najbolje
kvalificiranog kandidata, ukoliko
Ured glavnog revizora nije
upoznao drustvo sa namjerom da
izvr8i imenovanje u roku od 30
dana od dana kada je glavni
revizor obavijeSten o razrjeSenju
0sobe na toj poziciji

- razmatra godidnju studiju rizika i
plan revizije u kojima su prikazane
pojedinosti u pogledu rizi¢nih
podrucdja i revizija koje ¢e se
izvrsiti, te osigurava da prijavljena
pitanja budu bez odlaganja i na
odgovarajuc¢i nacin korigirana.

- razmatra novonastalu situaciju
rizika i plan revizije i postize
sporazum sa glavnim revizorom
po pitanju obrade

- razmatra studiju rizika i plan
revizije i postize sporazum sa
glavnim revizorom po pitanju
obrade, u slucaju kada je glavni
revizor imenovao ravnatelja odjela
za internu reviziju drustva

- osigurati da odjel za internu
reviziju izvrsi svoj posao u skladu
s planom revizije

- osigura da interne kontrole drustva
budu adekvatne i da funkcioniraju
kako je predvideno

- podnosi Nadzornom odboru sazeta
izvjesc¢a o sastancima svakog
mjeseca

- konsultirati se sa glavnim
revizorom u pogledu nezavisne
revizorske organizacije ili
strukovno stru¢ne grupe koja vrsi
stru¢no unutrasnje strukovno
ocjenjivanje odjela za reviziju
svake 2-3 godine.

- osigurati da odjel za internu
reviziju obavlja svoje obveze u
skladu sa medunarodnim
revizorskim standardima.

Clanak 24.

Na temelju ove odluke provesti upis
promjena u registarskom ulosku drustva i to

- upis temeljnog kapitala

- upis upravljanja s ovlastima
Prijavu za upis promjena registarskom sudu
podnijet ¢e zakonski zastupnik, ¢lan uprave-
ravnatelj.

Clanak 25.

Na sve odnose u drustvu koji nisu
obuhvaceni ovom Odlukom, primjenjivat ¢e
se odgovarajuce odredbe Zakona.

Clanak 26.
Opc¢insko vijece duzno je donijeti
Statut drustva i imenovati ¢lanove Nadzornog
odbora u roku od 60 dana od dana donoSenja
ove odluke.
Clanak 27.

Nadzorni odbor duzan je, odmah po
usvajanju Statuta raspisati javni natjecaj za
izbor i imenovanje ravnatelja drustva, te
provesti proceduru imenovanja sukladno
pozitivnim propisima koji ureduju postupak
imenovanja ravnatelja u drustvu koje je u
vlasnistvu Op¢ine.
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Clanak 28.

Stupanjem na snagu ove Odluke
stavljaju se van snage odredbe odluka broj
01/1-02-124/89, 01/1-023-26/95 i 01/1-02-
26/99, koje su u suprotnosti s odredbama ove
odluke.

Clanak 29.

Ova odluka stupa na snagu danom objave u
Sluzbenom glasniku Op¢ine Ljubuski.

OPCINSKO VIJECE LJUBUSKI

Broj: 01/1-02-101/05.
Ljubuski, 06.07.2005.godine

PREDSJEDNIK,

Davorin Medi¢, v.r.
042

Na temelju ¢lanka 3. Zakona o javnim
poduze¢ima FB i H (SL. novine F BiH broj
8/05), te Odluke o usuglaSavanju pravnog
statusa  Javno  komunalno  poduzeée
”Ljubuski” d.o.o. Ljubuski, osnivac¢ i jedini
¢lan, Op¢insko vije¢e Opcine Ljubuski, na
VI. sjednici odrzanoj dana 6.07.2005. godine
donosi

STATUT

JAVNOG KOMUNALNOG PODUZECA
LJUBUSKI d.0.0. LJUBUSKI

I OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom sukladno Zakonu o
javnim poduzec¢ima ureduju se:
tvrtka i sjediSte druStva, djelatnosti, temeljni
kapital, vodenje poslovanja, prava i obveze
¢lana, nacin donoSenja odluka, nacin
pristupanja drustvu, upravljanje drustvom te
postupak izmjena i dopuna Statuta.

Clanak 2.
Javno komunalno poduzece Ljubuski
d.o.o. Ljubuski, obavlja djelatnost od javnog
drustvenog interesa (pruzanje usluga od
javnog znacaja-obveze).

I TVRTKA
Clanak 3.

Tvrtka drustva glasi: Javno
komunalno poduzece Ljubuski d.o.o.
Ljubuski.

Skraceni naziv tvrtke glasi JKP Ljubuski”
d.o.o. Ljubuski.

Tvrtka se moze prenijeti na drugog samo
zajedno s drustvom.

Sva poslovna pisma i narudzbe drustva
moraju sadrzavati:

- punu tvrtku i adresu sjediSta

drustva

- punu tvrtku i adresu sjedista

podruznice drustva

- naziv i sjediste institucije kod koje

i brod pod kojim je drustvo
upisano u registar

- broj racuna s nazivom i sjediStem

financijske organizacije, kod koje
drustvo drzi racun i to za svaki
otvoreni raéun

- porezni broj drustva

I11 SJEDISTE
Clanak 4.
Sjediste drustva je u Ljubuskom, UI.
Kralja Zvonimira 27.

Clanak 5.
SjediSte drustva se mijenja odlukom
¢lana drustva.

IV PECAT DRUSTVA
Clanak 6.

Pecat drustva je okruglog oblika
promjera 25 mm.

Tekst pecata glasi: Javno komunalno
poduzece Ljubuski d.o.o0. Ljubuski.

Broj pecata i nacin uporabe uredit ¢e
se posebnim aktom Uprave.

Puni i skradeni naziv drustva se
ravnopravno Kkoristi.
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Clanak 7.

Poduzec¢e ima svoj Zavodni Stambilj
koji pored naprijed pomenutog teksta sadrzi
slijedece: broj, dan, mjesec i godinu.
Stambilj je pravokutnog oblika veli¢ine 65 x
25 mm.

V PRAVNI STATUS DRUSTVA

Clanak 8.

Drustvo je pravna osoba koja
samostalno obavlja djelatnost prodaje
proizvoda i vrSenje usluga na trzistu radi
stjecanja dobiti.

Drustvo se upisuje u registar drustva.

Danom upisa u registar drustva,
drustvo stjece svojstvo pravne osobe.

Sredstva druStva mogu biti u pravhom
prometu.

Drustvo pravnog prometa sklapa
ugovore i vrsi druge pravne poslove i radnje u
okviru svoje pravne sposobnosti.

Drustvo odgovara za svoje obveze
cijelom imovinom.

Clanovi drustva za obveze drustva
odgovaraju svojim udjelom.

Drustvo zastupa i predstavlja Uprava
drustva.

VI DIJELATNOST
Clanak 9.
Djelatnosti drustva su:
90.000 - uklanjanje otpadnih voda, odvoz
smeca i slicne djelatnosti
41.000 - skupljanje, prec¢is¢avanje i
distribucija vode
74.300 — tehnicko ispitivanje i analiza
45.211 - visokogradnja
45.212 — niskogradnja
01.410 — usluzne djelatnosti u biljnoj
proizvodniji
93.040 — pogrebne i pratece djelatnosti
50.200 — odrzavanje i popravka motornih
vozila
45.230 - izgradnja autocesta i drugih
prometnica, uzletista u zracnim lukama i
Sportskih terena
74.200 — arhitektonske i inzenjerske
djelatnosti 1 tehnicko savjetovanje
01.120 — uzgoj povréa, cvijeéa, ukrasnog bilja
i sadnog materijala

51.540 - trgovina na veliko Zeljeznom robom,
instalacijskim materijalom i opremom
za vodovod i grijanje

52.460 — trgovina na malo Zeljeznom robom,

bojama, staklom i ostalim gradevinskim

materijalom

- upravljanje javnim vodovodom i
javnom kanalizacijom

- izdavanje suglasnosti za
prikljuc¢enje na javnu vodovodnu i
kanalizacijsku mrezu

- obavljanje zanatsko instalaterskih
radova za vlastite potrebe

Clanak 10.
Postojeca djelatnost moze se
izmijeniti ili proSiriti novim djelatnostima.
Odluku o prosirenju ili izmjeni
djelatnosti donosi ¢lan drustva.

Clanak 11.

Drustvo sklapa ugovore i obavlja
druge poslove samo u okviru djelatnosti
iz ¢lanka 6. Odluke, a iznimno moze
vrsiti i druge djelatnosti u manjem
obimu,

koje sluze djelatnostima upisanim u registar
drustva.

VII TEMELJINI KAPITAL
Clanak 12.

Temeljni kapital druStva iznosi
2.000,00 KM.

Temeljni kapital osigurava se u novcu,
uplatom na depozitni racun kod poslovne
banke.

Clanak 13.
Ulozi

Ulog ¢lana je u novcu.

Drustvo ima jednog ¢lana.

Clan drustva preuzeo je u cjelini ulog
temeljnog kapitala od 2000,00 KM, $to
odgovara 100% vrijednosti temeljnog
kapitala.

Clanak 14.
Nacin unosa uloga
Preuzeti ulog ¢lan drustva unio je u
drustvo u obliku novc¢ane uplate.
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Udjeli

Clanak 15.

Na osnovi uloga ¢lan drustva stjece

udio.

Clan drustva ima jedan udio.

Udi

o ¢lana drustva je razmjeran

sudjelovanju njegovog uloga u temeljnom
kapitalu drustva.

Udi
uplati novi

o ¢lana drustva se povecava kada
ulog.

Clanak 16.

Prijenos udjela

Udi

0 u drustvu je prenosiv.

Prijenos udjela vrsi se pisanim

Ugovorom.
Udj

eli za koje je vezana ugovorna

obveza, dodatne ¢inidbe ni u kom slucaju ne
mogu se prenijeti bez izriite pisane

suglasnosti
Sug
stjecatelja i

drustva.
lasnost sadrzi naznaku osobe
iznos udjela koji preuzima.

VIl UPRAVLJANJE DRUSTVOM

Clanak 17.

Tijela drustva jesu kako slijedi:

ud

Skupstina drustva - ¢lan drustva
Nadzorni odbor

Uprava

Odbor za reviziju

rustvu se ne osniva Skupstina.

Ovlastenje Skupstine vrsi ¢lan drustva.

Clanak 18.

Clan drustva:

donosi Statut i izmjene i dopune
Statuta

donosi Eticki kodeks drustva
odlucuje o povecanju i smanjenju
osnovnog kapitala

usvaja godisnje izvjesce drustva
koji ukljucuje financijsko izvjesée
11zvjesce revizora, Nadzornog
odbora i Odbora za reviziju
odlucuje o raspodjeli dobiti
odlucuje o nacinu pokrica gubitka
odlucuje o spajanju s drugim
drustvima i pripajanju drugih
drustava

odlucuje o promjeni oblika i
podjele drustva

odlucuje o prestanku drustva sa
provodenjem likvidacije i
odobravanju pocetnog
likvidacijskog bilanca i zavrsnog
racuna po okon¢anju postupka
likvidacije

odlucuje o kupovini, prodaji,
razmjeni, uzimanju ili davanju u
lizing, uzimanju ili davanju kredita
i drugih transakcija direktno ili
posredstvom supsidijarnih
drustava, u tijeku poslovne godine
u obimu veé¢em od tre¢ine
knjigovodstvene vrijednosti
imovine i druStva po bilancu stanja
na kraju prethodne godine kao i o
takvoj transakciji u manjem obimu
za Cije odobrenje je ovlasten
Nadzorni odbor, ako on takvu
predloZenu transakciju nije
odobrio jednoglasnom odlukom
odlucuje o izboru 1 razrjeSenju
¢lanova Nadzornog odbora
pojedinacno

odlucuje o izboru i razrjesenju
¢lanova Odbora za reviziju
odlucuje o osnivanju,
reorganizaciji i likvidaciji
supsidijarnih druStava i
odobravanju njihovih statuta
odlucuje o naknadama ¢lanovima
Nadzornog odbora i Odbora za
reviziju

odlucuje o Poslovniku o radu
¢lana drustva, Nadzornog odbora i
Odbora za reviziju na prijedlog
Nadzornog odbora

odobrava trogodisnji plan
poslovanja, odnosno odobrava
revidirani plan poslovanja
odlucuje o ostvarivanju zahtjeva
drustva prema ¢lanovima uprave i
Nadzornog odbora ili
pojedinac¢nim dioni¢arima u svezi
s naknadom Stete nastale pri
osnivanju, kupovini ili vodenju
poslovanja druStva

odlucuje o zastupanju druStva u
sudskim postupcima, koji se vode
protiv ¢lanova uprave drustva ili
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eventualnim postupcima protiv
¢lanova drugih organa drustva

- odlucuje o drugim pitanjima
utvrdenim Zakonom 1 Statutom.

Clanak 19.
Nadzorni odbor ¢ine predsjednik 1
Cetiri ¢lana, koje imenuje i razrjeSava ¢lan
drustva.
Mandat ¢lanova Nadzornog odbora je
Cetiri godine.

Clanak 20.

Nadleznost Nadzornog odbora je:

1. nadzire poslovanje drustva

2. nadzire rad Uprave

3. priprema poslovnike i predlaze ih
¢lanu drustva

4. priprema Eti¢ki kodeks i predlaze ga
¢lanu drustva

5. vrsi izbor kandidata Odbora za
reviziju i podnosi prijedlog za njegovo
imenovanje ¢lanu drustva

6. razmatra provedbeni propis za
postupak nabavki i nadzire njegovo
provodenje

7. daje misljenje Clanu drustva o

prijedlogu Uprave za raspodjelu

profita

predlaze nacin pokri¢a gubitka

9. imenuje i razrjesava ¢lanove Uprave u
skladu sa postupcima utvrdenim u
Poslovniku, odnosno poslovnicima te
vaze¢im propisima

10. daje ovlasti za aktivnosti koje su
ogranicene propisima Zakona o
javnim poduzec¢ima

11. daje upute ravnatelju za provedbu
o¢evida u svezi s uo¢enim
nepravilnostima

12. usvaja izvijes¢e Uprave o poslovanju
po polugodiSnjem i godiSnjem
obracunu s bilancom stanja i bilancom
uspjeha i izvjeSéem revizije

13. podnosi ¢lanu drustva godisnje
izvjesce o poslovanju drustva koji
obavezno ukljucuje izvjescée revizora,
izvjesce o radu Nadzornog odbora i
Odbora za reviziju i plan poslovanja
za narednu poslovnu godinu u

®

okvirima postojeceg plana i
revidiranog plana

14. odobrava kupovinu, prodaju, zamjenu,
uzimanje u lizing i druge transakcije
imovinom direktno ili posredstvom
supsidijarnih drustava u tijeku
poslovne godine od 15-33 %
knjigovodstvene vrijednosti ukupne
imovine drustva

15. nadzire Upravu u provodenju
preporuka danih od strane Odbora za
reviziju, te vanjskog revizora sa
specificiranim rokovima.

16. sistematski nadzor nad poslovanjem i
zakonitostima poslovanja drustva

17. redovno izvjescuje Clana drustva o
svom radu

18. davanje instrukcija organa drustva
radi otklanjanja nepravilnosti u radu

19. prisustvovanje sjednicama ¢lana
druStva i ucesce u raspravi bez prava
glasa

20. pregled poslovnih knjiga i
dokumentacije drustva

21. druge poslove predvidene zakonom

Clanak 21.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva
predsjednik Nadzornog odbora najmanje
jednom u tri mjeseca. Predsjednik Nadzornog
odbora duzan je sazvati sjednicu Nadzornog
odbora na zahtjev Uprave ili tri ¢lana
Nadzornog odbora, najkasnije 14 dana od
dana prijema zahtjeva, a u protivhom je
sjednicu duzan sazvati podnositelj.

Clanak 22.

Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog
odbora, duzni su svoje obveze i ovlasti
izvrSavati u skladu s interesima drustva.

Clanak 23.

Visinu mjesec¢ne naknade ¢lanovima
Nadzornog odbora, utvrduje ¢lan drustva,
posebnom Odlukom.

Clanak 24.

Poslovanje drustva vodi i zastupa
Uprava drustva.

Upravu drustva ¢ini jedna osoba-
ravnatelj.

Ravnatelj je ovlaSten zastupati i
predstavljati drustvo u pravnom prometu s
tre¢im osobama bez ograni¢enja, osim u
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poslovima raspolaganja imovinom drustva,
¢ija vrijednost prelazi 50 000,00 KM, za §to
mu je potrebna suglasnost Nadzornog odbora.

Upravu-ravnatelja drustva imenuje i
razrjeSuje Nadzorni odbor, na razdoblje od
Cetiri godine, uz prethodno pribavljenu
suglasnost ¢lana drustva .

U upravu ne mogu biti imenovane osobe koje
obnasaju duznost u politi€¢kim strankama.
Clanak 25.

Nadzorni odbor je duzan raspisati
javni natjecaj za izbor i imenovanje ravnatelja
drustva te, te sprovesti proceduru imenovanja,
sukladno pozitivnim propisima koji ureduju
postupak imenovanja ravnatelja u drustvima
koja su u vlasnistvu Op¢ine.

Za ravnatelja drustva moze se
imenovati osoba koja pored zakonskih uvjeta
ispunjava i slijedece: visoka stru¢na sprema,
tri godine radnog iskustva 1 polozen stru¢ni
ispit.

Clanak 26.

Uprava-ravnatelj drustva nadlezna je
za:

- organiziranje rada i rukovodenje
procesom rada i poslovanjem
drustva

- zastupanje i predstavljanje drustva
u pravnom prometu s tre¢im
osobama

- provedbu Etickog kodeksa i
Statuta

- izvjesStavanje Nadzornog odbora
drustva na zahtjev Nadzornog
odbora

- izradu, nadziranje, realiziranja
planova poslovanja

- izradu provedbenih propisa o
postupku nabavki i provedbu
vazecih zakona 1 propisa o
postupku nabavke

- pripreme prijedloga o raspodjeli
profita

- uposljavanje i otpustanje
uposlenika, sukladno postupcima
utvrdenim u Poslovniku te
vaze¢im zakonima

- staranje i odgovornost za
zakonitost rada drustva

- distribucija i implementacija
Etickog kodeksa u drustvu

- osiguranje postupanja svih
odgovornih osoba u skladu s
etickim kodeksom, tako Sto Ce se
protiv osoba koje krSe navedeni
kodeks provesti stegovni postupak

- drugi poslovi neophodni za
nesmetano odvijanje organizacije i
vodenja poslovanja drustva

Clanak 27.

Drustvo je duzno formirati Odbor za
reviziju.

Glavni revizor ¢e imenovati ravnatelja
odjeljenja za interne revizije, koji ¢e obavljati
funkciju ¢lana Odbora za reviziju bez prava
glasa u ovom odboru.

Bez prethodnog pismenog odobrenja,
glavnog revizora, organ upravljanja drustva,
ne moze smijeniti ravnatelja interne revizije.

Odbor za reviziju je tijelo sastavljeno
od najmanje tri ¢lana.

Clan Odbora za reviziju ne moze biti
osoba koje ima financijskih i drugih interesa u
poduzecu.

Odbor za reviziju ima obvezu i
odgovornost:

- imenovati vanjskog revizora

- imenovati ravnatelja odjela za
internu reviziju na temelju javnog
natjeCaja za izbor tehnicki najbolje
kvalificiranog kandidata, ukoliko
Ured glavnog revizora nije
upoznao drustvo sa namjerom da
izvrSi imenovanje u roku od 30
dana od dana kada je glavni
revizor obavijeSten o razrjesenju
0sobe na toj poziciji

- razmatra godisnju studiju rizika i
plan revizije u kojima su prikazane
pojedinosti u pogledu rizi¢nih
podrucdja i revizija koje ¢e se
izvrsiti, te osigurava da prijavljena
pitanja budu bez odlaganja i na
odgovarajuci nacin korigirana.

- razmatra novonastalu situaciju
rizika i plan revizije i postize
sporazum sa glavnim revizorom
po pitanju obrade

- razmatra studiju rizika i plan
revizije i postiZe sporazum sa
glavnim revizorom po pitanju
obrade, u slucaju kada je glavni
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revizor imenovao ravnatelja odjela
za internu reviziju drustva

- osigurati da odjel za internu
reviziju izvrsi svoj posao u skladu
s planom revizije

- osigura da interne kontrole drustva
budu adekvatne i da funkcioniraju
kako je predvideno

- podnosi Nadzornom odboru sazeta
izvjesca o sastancima svakog
mjeseca

- konsultirati se sa glavnim
revizorom u pogledu nezavisne
revizorske organizacije ili
strukovno stru¢ne grupe koja vrsi
strucno unutrasnje strukovno
ocjenjivanje odjela za reviziju
svake 2-3 godine.

- osigurati da odjel za internu
reviziju obavlja svoje obveze u
skladu sa medunarodnim
revizorskim standardima.

Clanak 28.

Ravnatelj Odjeljenja za internu

reviziju duzan je i odgovoran:

- zauspostavu odjela za internu
reviziju odgovarajuceg opsega
potrebnog da se adekvatno
obavljaju duznosti utvrdene
Statutom

Clanak 29.

Uprava je duzna za osiguranje
adekvatnih objekata s ciljem da se omoguci
da odjel za internu reviziju funkcionira i da
mu se omoguci da neometano obavlja svoj
posao, te da mu se omoguci potpun i cjelovit
uvid u evidenciju drustva, potreban za
obavljanje njegovih poslova.

Clanak 30.
Odijel za internu reviziju ima duznost i
odgovornost

- imenovati vanjskog revizora

- imenovati ravnatelja Odjela za
internu reviziju na temelju javnog
natjeCaja za izbor tehnicki najbolje
kvalificiranog kandidata, ukoliko
Ured glavnog revizora nije
upoznao drustvo sa namjerom da
izvrSi imenovanje u roku od 30

dana od dana kada je glavni
revizor obavijeSten o razrjeSenju
0sobe na toj poziciji

- razmatra godisnju studiju rizika i
plan revizije u kojima su prikazane
pojedinosti u pogledu rizi¢nih
podrucja i revizija koje ¢e se
izvrsiti, te osigurava da prijavljena
pitanja budu bez odlaganja i na
odgovarajuc¢i nacin korigirana.

- razmatra novonastalu situaciju
rizika i plan revizije i postize
sporazum sa glavnim revizorom
po pitanju obrade

- razmatra studiju rizika i plan
revizije i postiZe sporazum sa
glavnim revizorom po pitanju
obrade, u slucaju kada je glavni
revizor imenovao ravnatelja
Odjela za internu reviziju drustva

- osigurati da Odjel za internu
reviziju izvrsi svoj posao u skladu
s planom revizije

- osigura da interne kontrole drustva
budu adekvatne i da funkcioniraju
kako je predvideno

- podnosi Nadzornom odboru sazeta
izvjesc¢a o sastancima svakog
mjeseca

- konsultirati se sa glavnim
revizorom u pogledu nezavisne
revizorske organizacije ili
strukovno stru¢ne grupe koja vrsi
stru¢no unutrasnje strukovno
ocjenjivanje Odjela za reviziju
svake 2-3 godine.

- osigurati da odjel za internu
reviziju obavlja svoje obveze u
skladu sa medunarodnim
revizorskim standardima.

IX USVAJANJE | PRIMJENA
ETICKOG KODEKSA

Clanak 31.

Drustvo je duzno usvojiti eticki
kodeks koji predstavlja integralni dio obveza i
odgovornosti ¢lanova Uprave 1 Nadzornog
odbora za cijelo vrijeme trajanja, njihovog
angaZzmana u drustvu.
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Eticki kodeks drustva sadrzavat ¢e
najmanje pravila u konfliktu interesa,
povezanim licima, povjerljivosti, fer
sredstava drustva, postupanje u skladu s
vaze¢im propisima kao internim aktima
drustva, prijavljivanju nezakonitog ili
neetiCkog ponasanja, unutrasnjoj trgovini,
odobrenju kredita povezanim licima i
¢lanovima Nadzornog odbora, upoznavanju
sa pravilima Etickog kodeksa.

Svako krSenje pravila Etickog
kodeksa drustva, predstavljat ¢e osnov za
opoziv odnosno otkaz pojedine funkcije na
osnovu provedenog disciplinskog postupka.

X PLANIRANJE POSLOVANJA
DRUSTVA

Clanak 32.

Uprava drustva ¢e, koristeci se
dobrom poslovnom praksom, planirati razvoj
drustva, pripremom trogodisnjeg plana
poslovanja. Nakon usvajanja trogodisnjeg
plana poslovanja, isti ¢e biti predocen
Glavnom revizoru.

Plan poslovanja ¢e za razdoblje za
koji je donesen, predstavljati osnov poslovnih
aktivnosti drustva. Bez obzira na prednje
Uprava ¢e godisnje usuglasavati plan
poslovanja, te u slucaju potrebe, a u skladu s
ciljevima istog, revidirati i usuglasiti isti radi
prilagodavanja plana poslovanja trziSnim
uvjetima.

XI RASPODJELA DOBITI I NACIN
POKRICA GUBITKA

Clanak 33.
Gubitak
Gubitak u poslovanju iskazan po
periodi¢nom, odnosno zavr§nom ra¢unu
drustvo je duzno pokriti iz Zakonom
predvidenih izvora. Kad drustvo u
polugodi$njem ili godi$njem obracunu iskaze
gubitak, Uprava je duzna poduzeti mjere za
otklanjanje nastalog gubitka.
Clanak 34.
Ukoliko drustvo nije u mogucnosti
otkloniti nastali gubitak u poslovanju, duzno
je donijeti Odluku o prestanku rada, te

pokrenuti postupak likvidacije odnosno
stecaja.
Clanak 35.

Dobit

Dobit Drustva postoji kad drustvo po
godiSnjem izvjeStaju iskaze dobit.,
Clan drustva moze odluditi da se za odredenu
godinu dobit ne dijeli, ve¢ ostane u fondu
rezervi drustva, ili da se reinvestira u
temeljnu glavnicu. Da bi dobit bila
rasporedena, ista mora biti pismeno potvrdena
od strane ve¢ine u Odboru za reviziju,
Nadzornom odboru, te izglasana na Skupstini
drustva.

XII PRAVA I OBVEZE CLANA

Clanak 36.
Prava i obveze ¢lana drustva uredena
su zakonom, osnivackim aktom, Statutom i
drugim op¢im aktima drustva.
Clan drustva ima obvezu:
- pridrzavati se zakona i drugih
propisa o poslovanju
- suzdrZavanje od nanoSenja Stete
prema druStvu

Clanak 37.

Clan drustva ima pravo:

- uvida u poslovne knjige drustva i
poslovne isprave na osnovi kojih
se vode poslovne knjige, osobno
ili putem ovlastene osobe bez
osobite najave u svako vrijeme

- staviti primjedbu na ispravnost
vodenja poslovnih knjiga

- o vlastitom troSku imenovati
Revizora za pregled poslovnih
knjiga

Ukoliko se revizija pokaze

osnovanom, troskove revizije snosi drustvo.

Xl ZABRANJENE AKTIVNOSTI
DRUSTVA

Clanak 38.

Drustvu nije dopusteno:

a) davanje kredita i pozajmica
zaposlenicima drustva ili tre¢im
osobama ili pruZanje jamstva ili
osiguranje za kredite;
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b)

c)
d)

9)

h)

)

sva raspolaganja u vidu poklona u
suprotnosti sa Zakonom o poklonima
davanje placa ili drugih naknada
uposlenicima na listi ¢ekanja

isplata pla¢a uposlenicima suprotno
odredbama vazec¢ih zakona u
mirovinskom i zdravstvenom
osiguranju

sudjelovanje u postupku nabavke u
svojstvu ponudaca bilo koje osobe
koja je pripremila poziv za tender
obavljanje izmjena i dopuna bili kojeg
ve¢ zaklju¢enog Ugovora o nabavci,
bez prethodnog pismenog odobrenja
Javne agencije za nabavku ili sudske
odluke;

prihvat plac¢anja sredstvom koje
zamjenjuje novac, pla¢anje u naturi ili
gotovinskom ekvivalentu

investiranje tekucih sredstava drustva,
osim kada je rije¢ o odobrenim
investicijama, prema definiciji danoj u
vazeéim zakonima o investiranju
Javnim fondovima

sklapanje Ugovora o raspolaganju s
ukupnom vrijednos¢u ve¢om od 10
000, KM bez potpisa ravnatelja i
odgovornog ¢lana Uprave
obnavljanje ili materijalno mijenjanje
postojecih zajmova dodijeljenih
povezanim osobama ili tre¢im
stranama

X1V pGRANICENE DJELATNOSTI
DRUSTVA

Clanak 39.

Drustvo moze poduzimati slijedece

djelatnosti, isklju¢ivo uz pisanu ovlast
Nadzornog odbora:

a)

b)

izmirenje duga prema vjerovniku
drustva, placanjem tre¢oj osobi
(Ugovor o cesiji duga)

prebijanje dugova prema nekoj strani s
dugovima te strane koja je iz tog
razloga istodobno i vjerovniku i
duznik drustva ( Ugovori o prostom
prijeboju)

sudjelovanje u aranzmanu
viSestrukoga prebijanja dugova
izmedu viSe strana, bilo da je isti

d)

e)

aranzman organizirala Vlada ili drugi
organ (Ugovori o multilateralnom
odnosno visestranom prijeboju )
izmirenje dugova prema drustvu u
slu¢aju da duznik placéa vjerovniku
drustva

otpis dugovanja

XV 1ZVIJESTAVANJE |
OGRANICENJE OVLASCENJA-SUKOB
INTERESA

1.

b)

d)

Clanak 40.
Povezana osoba duzna je izbjegavati
stvarne 1 oCite sukobe interesa s
drustvima u osobnim ili
profesionalnim odnosima
Povezana osoba duZna je omoguditi
uvid Upravi ili Nadzornom odboru ili
drugom nadzornom tijelu u sve
transakcije ili odnose za koje
povezana osoba opravdano ocekuje da
bi mogle dovesti do stvarnoga ili
ocitoga sukoba interesa s druStvom
Drustvu, prilikom poslovanja nije
dopusteno povezanim osobama nuditi
povoljnije uvjete od onih koje nudi
drugim osobama koje nisu povezane s
drustvom. U smislu odredbe ovog
stavka, slijedece osobe se smatraju
povezanim osobama:
¢lanovi uze obitelji, povezanih osoba
do treceg stupnja krvnog srodstva ili
tazbine, odnosno osobe koje Zive u
istom kucanstvu s povezanim
osobama
pravne osobe koje raspolazu
glasackim pravima u drustvu
pravne osobe kojima drustvo ima
najmanje 10% dionica s pravom glasa
pravne osobe kojima je povezana
osoba, ili ¢lanovi uze, obitelji ¢lan
Nadzornog odbora ili Uprave
Ako bilo koja povezana osoba zna ili
je morala znati da je neka druga
povezana osoba djelovala u
suprotnosti s odredbama ovog ¢lanka,
ta je povezana osoba o0 tome duZzna
odmah obavijestiti Upravu i Nadzorni
odbor ili drugo nadzorno tijelo
Povezanoj osobi nije dopusteno

odavanje poslovne tajne drustva
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XVI ZASTUPANJE DRUSTVA

Clanak 41.

Drustvo zastupa Uprava.

Zastupnik u odnosu na drustvo koje
zastupa, duZan je da se pridrzava ovlastenja
danih sa Statutom i Odlukom nadleznih
organa drustva.

Zastupnik drustva moze, u okviru
svojih ovlastenja, dati drugom licu pismeno
punomocje za zastupanje drustva, samo uz
pismenu suglasnost Nadzornog odbora.

XVII INFORMIRANJE CLANA
DRUSTVA

Clanak 42.

Uprava je odgovorna za potpuno i
pravovremeno informiranje ¢lana drustva o
poslovanju drustva, a osobito ukoliko se u
poslovanju drustva iskaZzu negativni rezultati.

Clanak 43.
Informiranje ¢lana druStva vrsi se na
jedan od nacina urucenja pismena.(telefax,
osobno urucenje, urucenje putem poste)
XVIII PROMJENA TEMELJINOG

KAPITALA

Clanak 44.

Odluku o povecanju odnosno
smanjenju temeljnog kapitala donosi ¢lan
drustva sukladno Zakonu.

Clanak 45.
Odluka o pove¢anju odnosno
smanjenju temeljnog kapitala, upisuje se u
registar drustva.

Clanak 46.

Povecanje temeljnog kapitala moze se
vrSiti iz sredstava dokapitalizacije, te iz dobiti
odnosno rezervi na koju je obracunat i placen
porez na dobit.

Clanak 47.
Ukoliko se povecanje temeljnog
kapitala vrSi unosom stvari, pored Odluke,
pravno relevantan dokument za upis je
procjena sudskog vjestaka odgovarajuce
struke.

XIX PRISTUPANJE DRUSTVU I
PRESTANAK CLANSTVA

Clanak 48.

Drus$tvu mogu pristupiti novi ¢lanovi
drustva unosom dodatnog kapitala ili
kupnjom udjela, ukoliko drustvo ispunjava
zakonski minimum temeljnog kapitala.

Clanak 49.

Pristupanje ¢lana drustva vrsi se
sklapanjem Ugovora izmedu ¢lana vlasnika
udjela i ¢lana koji pristupa.

Clanak 50.

Clanstvo u drustvu prestaje voljom
¢lana iz zakonom dopustenih razloga kao i
prestankom c¢lana drustva.

XX ZASTITA NA RADU, ZASTITA
IMOVINE DRUSTVA | ZIVOTNE
SREDINE

Clanak 51.

Drustvo ¢e osigurati sredstva za
poduzimanje mjera, nabavku opreme i
uredaja kojima se Stetno djelovanje koje
nastaje zagadivanjem zraka obavljanjem
djelatnosti proizvodnje i prerade proizvoda,
svodi na §to moguce manju mjeru.

Clanak 52.

Uprava i druga tijela drustva, duzni su
se trajno starati o zastiti i unapredenju Zivotne
sredine u objektima za proizvodnju i preradu
te izvan tih objekata na prostoru gdje moze
doprijeti Stetno djelovanje obavljanje
djelatnosti.

Clanak 53.

Ravnatelj je duzan uz izvijes¢e o
poslovanju podnijeti i izvijeS¢e o poduzetim
mjerama za zastitu i unapredenje zivotne
sredine.

Clanak 54.
O zastiti na radu Uprava ¢e donijeti
poseban Pravilnik..
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Clanak 55.

U cilju fizi¢ke zaStite imovine 1
drustva, ravnatelj je duzan poduzeti potrebne
mjere za njeno ocuvanje.

Posebnim aktom uredit ¢e se mjere i
postupci za protiv poZarnu zastitu objekata, te
fizicko osiguranje imovine.

XXI ORGANIZACIJA DRUSTVA

Clanak 56.
Obavljanje poslova drustva
organizirano je po sektorima i odjelima.
Ustrojstvo i organizacijsku Semu
organizacijskih jedinica, te obavljanje poslova
drustva, utvrduje Uprava posebnom odlukom.

Clanak 57.

Unutarnja organizacija drustva
koncipira se tako da osigurava optimalno
izvrSavanje planova drustva i ostvarivanje
poslovnih ciljeva.

Clanak 58.
Radom organizacijske jedinice
upravlja rukovoditelj jedinice.
Rukovoditelj jedinice ( Sef,
rukovoditelj, poslovoda i sl.), organizira,
rukovodi i koordinira proces rada dijela
drustva u skladu s nalozima ravnatelja.

Clanak 59.

Uprava drustva donosi op¢i akt o
unutarnjoj organizaciji drustva, sistematizaciji
radnih mjesta, uvjetima za obavljanje
poslova, funkcionalnim vezama i
odgovornostima za izvrSavanje poslova.

XXIl SPAJANJE, PRIPAJANJE,
PODJELA, PROMJENA OBLIKA |
PRESTANAK DRUSTVA

Clanak 60.
Odluku o spajanju, pripajanju, podjeli
1 promjeni oblika donosi ¢lan drustva , na
temelju plana reorganizacije.

Clanak 61.
Pripajanje i spajanje

Drustvo se moze spojiti s drugim
drustvom s ogranicenom odgovornoscu ili
dionickim drustvom, ili se pripojiti jednom od
njih, ali ne prije isteka dvije godine od dana
upisa drustva u sudski registar.

Spajanjem drustva s drugim drustvom
u novo drustvo, spojena drustva prestaju
postojati, a novo drustvo postaje njihov
pravni slijednik.

Drustvo se moze pripojiti novom
drustvu, ¢ime prestaje postojati a drustvo
kome je pripojeno postaje njegov pravni
slijednik.

Clanak 62.
Podjela drustva
Drustvo se moze podijeliti na vise
drustava, ¢ime prestaje postojati, a nova
drustva postaju njegovi pravni slijednici sa
solidarnom odgovornoscu.

Clanak 63.
Promjena oblika
Drustvo moze promijeniti oblik u
dionicko drustvo na osnovu odluke ¢lana
drustva.
Clanak 64.
Prestanak drustva

Drustvo prestaje gubitkom svojstva

pravne osobe.

Drustvo prestaje na dan upisa

prestanka drusStva u registar drustva.

Drustvo prestaje sukladno Zakonu i

Statutu drustva:

- spajanjem, pripajanjem i podjelom

- odlukom Skupstine - ¢lana drustva

- odlukom suda

- steCajem

Odluka o prestanku drustva dostavlja

se registru drustva najkasnije osam dana od
dana donosenja.
Clanak 65.

Drustvo prestaje odlukom suda:

- ako nije izvrSen izbor tijela ¢iji
prethodni mandat je istekao duze
od dvije godine

- ako od duZe od dvije godine
drustvo ne ostvaruje prihode

- ako je drustvu oduzeto odobrenje
za obavljanje djelatnosti

- kada se i poslije izricanja kazni
nastavljaju povrede zakona i
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drugih propisa kojima se
ugroZavaju interesi vjerovnika

- kad se stecaj zavrsi diobom
steCajne imovine

- ako stecaj nije pokrenut, jer
imovina drustva nije dovoljna za
pokrice troSkova stecajnog
postupka ili se steCaj obustavi
zbog nedovoljne imovine

Odluka suda po sluzbenoj duznosti

upisuje se u registar drustva.

Clanak 66.
Likvidacija

Kada drustvo prestane na osnovu
Odluke ¢lana drustva ili Odluke suda, pokrece
se postupak likvidacije.

U slucaju prestanka drustva na osnovu
Odluke ¢lana drustva, likvidaciju provodi
Uprava, a u slu¢aju prestanka na osnovu
odluke suda, likvidaciju provodi sud.

Od dana donosenja Odluke o
prestanku drustva , tijela drustva rade
sukladno odredbama Zakona kojim se ureduje
postupak likvidacije.

XX111 POSLOVNE KNJIGE |
FINANCIJSKA 1ZVIJESCA

Clanak 67.
Drustvo je duzno voditi poslovne
knjige i1 sacinjavati financijska izvijesca
sukladno zakonu i drugim propisima.

XXIV POSLOVNA TAJINA

Clanak 68.

Poslovnom tajnom smatraju se
informacije o poslovanju, za koje je ocito da
bi prouzrokovali znacajnu Stetu drustvu, ako
dode u posjed trece osobe bez suglasnosti
drustva.

Uprava drustva je duZna pismenim
aktom odrediti formacije, koje imaju karakter
poslovne tajne i osobe odgovorne za njihovo
koriStenje i zastitu.

XXV SALVATORNA KLAUZOLA

Clanak 69.
Ako je neka odredba Statuta niStava,
to ne utjeCe na valjanost ostalih odredbi.

U tom slucaju niStave Odredbe Ce se
izmijeniti. Do izmjene pravna praznina u
Statutu, ¢e se tumaciti sukladno Zakonu, tako
da se postigne odredena gospodarska svrha.

XXVI POSTUPAK IZMJENA |
DOPUNA STATUTA

Clanak 70.
Izmjene Statuta, donosi ¢lan drustva
po postupku donosenja Statuta.
Izmjena se donosi u obliku statutarne
odluke.

Clanak 71.
Vjerodostojno tumacenje Statuta daje
¢lan drustva.

XXVII PRIJELAZNE | ZAVRSNE
ODREDBE

Clanak 72.

Kada ovaj Statut zadobije pravnu
moc¢, prestat ¢e vaziti Statut Javnog
komunalnog poduzec¢a ”Ljubuski” od
13.07.1995., te izmjene i dopune istog od
04.03.1999. i 04.06.2003.

Clanak 73.
Ovaj Statut stupa na snagu danom
donosenja.

Clanak 74.
Ostali op¢i akti drustva, donijet e se
u roku od Sest mjeseci od stupanja na snagu
Statuta.

OPCINSKO VIJECE LJUBUSKI
Broj, 01/2-02-102/05
Ljubuski, 06.07.2005. godine

PREDSJEDNIK,

Davorin Medi¢, v.r.
043

Na temelju clanka 21. Zakona o
javnom pravobraniteljstvu "Narodne novine
Zupanije Zapadnohercegovacke", broj 4/05) i
Clanka 103. Statuta op¢ine Ljubuski
("Sluzbeni glasnik op¢ine Ljubuski", broj
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1/98), Op¢insko vije¢e Ljubuski na prijedlog
Opcinskog nacelnika na VI. sjednici odrzanoj
06.07.2005.godine

donosi

RIJESENJE

o imenovanju Op¢inskog javnog
pravobranitelja

l.

Jasminka MiSeti¢, dipl. iur. iz Vitine imenuje
se za Op¢inskog javnog
pravobranitelja u Op¢inskom javnom
pravobraniteljstvu u LjubuSkom.

Op¢inski javni pravobranitelj stupa
na duznost sukladno odredbama Zakona o
javnom pravobraniteljstvu.

Ovo RjeSenje objaviti u Sluzbenom
glasniku opéine Ljubuski.

OPCINSKO VIJECE LJUBUSKI

Broj: 01/2-02-104/05
Ljubuski, 06.07.2005.godine

PREDSJEDNIK,

Davorin Medi¢, v.r.

044

Na temelju clanka 44. Zakona o srednjem
Skolstvu ("Narodne novine Z ZH", broj 6/04 i
8/04) i c¢lanka 103. Statuta opéine Ljubuski
("Sluzbeni glasnik opc¢ine Ljubuski”, broj
1/98), Op¢insko vije¢e Ljubuski na VI
sjednici odrZanoj 06.07. 2005. godine,
donosi

RJESENJE

o imenovanju ¢lana Skolskog odbora
Gimnazije Ljubuski

Ivana (Nikole) Bajto iz Veljaka, dipl.
iur. imenuje se za ¢lana Skolskog odbora
Gimnazije Ljubuski iz reda osnivaca, nakon
provedenog javnog oglasa objavljenog u
Dnevnom listu 25.04.2005.godine i SI.
novinama F BiH 27.04.2005.godine.

Ovo RjeSenje objaviti u Sluzbenom
glasniku op¢ine Ljubuski.

OPCINSKO VIJECE LJUBUSKI

Broj:01/2-02-96/05
Ljubuski, 06.07. 2005. godine

PREDSJEDNIK,

Davorin Medié, v.r.

045

Na temelju clanka 44. Zakona o
srednjem 3kolstvu ("Narodne novine Z ZH",
broj 6/04 i 8/04) i ¢lanka 103. Statuta opcine
Ljubuski  ("Sluzbeni  glasnik  opcine
Ljubuski”, broj 1/98), Opcinsko vijece
Ljubuski na VI. sjednici odrZanoj 06.
07.2005. godine,
donosi

RJESENJE

o0 imenovanju ¢lana Skolskog odbora
SSS Rudera Boskovi¢a Ljubuski

Ivan (Mile) Herceg iz Prologa dr.
veterinarske medicine imenuje se za ¢lana
Skolskog odbora SSS Rudera Boskoviéa iz
Ljubuskog iz reda osnivaca, nakon
provedenog javnog oglasa objavljenog u
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Dnevnom listu 25.04.2005.godine i SI.
novinama F BiH 27.04.2005.godine.

Ovo RjeSenje objaviti u Sluzbenom
glasniku op¢ine Ljubuski.

OPCINSKO VIJECE LJUBUSKI

Broj:01/2-02-97/05
Ljubuski, 06.07.2005. godine

PREDSJEDNIK,

Davorin Medi¢, v.r.

046

Na temelju ¢lanka 103. Statuta opéine
Ljubuski ("Sluzbeni glasnik op¢ine
Ljubuski", broj 1/98) Op¢insko vijece
Ljubuski na V1. sjednici odrZanoj
06.07. 2005.godine donosi

RJESENJE

o razrjeSenju ¢lanova Upravnog odbora
Javnog poduzeca "Radio Ljubuski" d.o.o.
u Ljubuskom

Clanovi Upravnog odbora Javnog
poduzeca "Radio Ljubuski" d.o.0. u
Ljubuskom razrjeSuju se radi isteka mandata:

1. Zlatko Mati¢, predsjednik,
2. Ivica Gaspar, ¢lan,
3. Bjanka Medi¢, ¢lan,

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom
donoSenja, a objavit ¢e se u Sluzbenom
glasniku op¢ine Ljubuski.

OPCINSKO VIJECE LJUBUSKI

Broj: 01/2-02-106/2005
Ljubuski, 06.07. 2005.godine

PREDSJEDNIK,
Davorin Medi¢, v.r.
047

Na temelju ¢lanka 12. Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima u F BiH ("SI. novine F BiH",
broj 12/03 1 34/04), ¢lanka 7. Zakona o
javnim poduzec¢ima u F BiH ("Sl. novine F
BiH", broj 8/05), ¢lanka 5. Odluke o izmjeni i
dopuni Odluke o osnutku radio postaje ("SI.
glasnik Op¢ine Ljubuski", broj 1/05) i ¢lanka
103. Statuta op¢ine Ljubuski ("Sluzbeni
glasnik op¢ine Ljubuski", broj 1/98),
Opc¢insko vijece Ljubuski na VI. sjednici
odrzanoj 06.07.2005. godine u predmetu
imenovanja ¢lanova Nadzornog odbora JP
Radio Ljubuski d.o.0. Ljubuski, nakon
provedenog postupka izbora, objave u
Dnevnom listu 01.06.2005.godine i SI.
novinama F BiH broj 32/05 i utvrdivanja rang
liste kandidata, donosi

RJESENJE

o kona¢nom imenovanju ¢lanova
Nadzornog odbora
JP Radio Ljubuski d.o.o. Ljubuski
l.

Imenuje se Nadzorni odbor JP Radio
Ljubuski d.o.o. Ljubuski u sastavu:

1. Anita DzZajo, predsjednik,
2. Ljubo Vuyjica, Clan,

3. Ivana BariSic¢, ¢lan,
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Nadzorni odbor imenuje se na
mandatno razdoblje od ¢etiri (4) godine.

Ovo Rjesenje objavit ¢e se u
Sluzbenom glasniku op¢ine Ljubuski i u
Sluzbenim novinama F BiH..

OPCINSKO VIJECE LJUBUSKI

Broj: 01/2-103/2005
Ljubuski, 06.07. 2005.godine

PREDSJEDNIK,

Davorin Medié, v.r.
048
Na temelju ¢lanka 103. stavak 3.
Statuta op¢ine Ljubuski (""Sluzbeni glasnik
op¢ine Ljubuski", broj 1/98), Opc¢insko vijece
Ljubuski na V1. Sjednici odrZzanoj 06. 07.
2005.godinedonosi

ZAKLJUCAK

o usvajanju Izvje§ca o radu za 2004.godinu
op¢inskih upravnih sluzbi

Usvaja se IzvjeS¢e o radu za
2004.godinu opc¢inskih upravnih sluzbi.

Il.
Ovaj Zakljucak objaviti u Sluzbenom
glasniku op¢ine Ljubuski.
OPCINSKO VIJECE LIUBUSKI

Broj: 01/2-02-99/05
Ljubuski, 06.07.2005.godine

PREDSJEDNIK,

Davorin Medi¢, v.r.

049

Na temelju c¢lanka 103. stavak 3.
Statuta opc¢ine Ljubuski («Sl. glasnik opc¢ine
Ljubuski», broj 1/98), Opcinsko vijece
Ljubuski na VI. sjednici  odrZanoj
06.07.2005.godine,donosi

ZAKLIUCAK

ZaduZuje se Uprava Javnog
komunalnog poduzeca Ljubuski d.o.o0. da
pripreme izmjenu Odluke o usaglaSavanju
pravnog statusa Javnog komunalnog
poduzeca Ljubuski d.o.o. i Statuta Drustva u
dijelu:

- utvrditi temeljni kapital Drustva,

procjenu imovine,

- Clanak 18. Odluke kao 1
odgovarajuci ¢lanak Statuta koji se
odnosi na ovlastenja ravnatelja za
raspolaganje imovinom DruStva
izmjeniti na 25.000,00 KM.

- Clanak 39. stavak 1. tocka e)
Statuta otpis dugovanja pojasniti i
promjeni.

Ovaj Zakljucak objaviti u Sluzbenom
glasniku op¢ine Ljubuski.

OPCINSKO VIJECE LJUBUSKI

Broj:01/2-02-101/05.
Ljubuski, 06.07.2005.godine

PREDSJEDNIK,

Davorin Medi¢, v.r.
050
Na temelju ¢lanka 103. stavak 3.
Statuta op¢ine Ljubuski («Sl. glasnik op¢ine
Ljubuski», broj 1/98), Op¢insko vijece
Ljubuski na VI. sjednici odrZanoj
06.07.2005.godine,donosi
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ZAKLIUCAK
l.

Op¢inski nacelnik Ljubuski podnosi
Op¢inskom vije¢u Ljubuski Izvjesce o radu
do kraja veljace tekuce godine za predhodnu
godinu.

.

Ovaj Zakljuc€ak objaviti u Sluzbenom
glasniku opéine Ljubuski.

OPCINSKO VIJECE LJUBUSKI

Broj:01/2-02-99/05.
Ljubuski, 06.07.2005.godine

PREDSJEDNIK,

Davorin Medi¢, v.r.
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IZDAJE Op¢insko vijece Ljubuski
Zajednicka sluzba opéine Ljubuski
Zrinsko-Frankopanska 71. Ljubuski

UREDILA Vjerica Vukojevi¢

PRETPLATA na telefon 831-700
fax 833 - 810
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